OSNOVNA SKOLA IVANA ZAJCA
Skurinjska cesta 7a, Rijeka

OIB: 74823702199

KLASA: 112-03/20-03/03

URBROJ: 2170-55-1-20-01

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12-prociscéeni tekst, 94/13, 152/14, 07/17 i
68/18) Osnovna $kola Ivana Zajca, Skurinjska cesta 7a, Rijeka, zastupana po ravnateljici Josipi
Gracanin, prof., raspisuje dana 10. veljac¢e 2020. godine

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta (m/z)

1. Uditelj/ica razredne nastave u produzenom boravku - 1 izvrSitelj na odredeno vrijeme s
punim radnim vremenom — zamjena za vrijeme bolovanja

Uvjeti :

Kandidati trebaju ispunjavati uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢l. 105. st. 1., 2.1 5. 1
¢l. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12-procisceni tekst, 94/13, 152/14, 07/17 i 68/18)

Kandidat/kandidatkinja je duzZan/duzna dostaviti slijede¢u dokumentaciju:
1. Zamolbu za prijam na radno mjesto (potpisanu)

2. Zivotopis (potpisan)

3. Diplomu

4. Uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od 1 mj.)

5. Potvrdu HZMO-a o stazu— elektronicki zapis o radno-pravnom statusu
6. Domovnicu

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku. U svrhu utvrdivanja vjerodostojnosti dokumentacije,
za kandidata koji je zadovoljio u postupku izvrSit ¢e se uvid u originalnu ili ovjerenu
dokumentaciju, prije zakljuc¢ivanja ugovora.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova.

Kandidat koji se poziva na prednost pri zaposSljavanju temeljem ¢lanka 102. stavka 3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (NN 121/17) treba
dostaviti dokaze iz stavka 1. ¢lanka 103. istog Zakona. Poveznica na internetsku stranicu na kojoj
su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje//Popis %20d
okaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno Zakonu o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18),
duzZni su se pozvati na €l. 9. Zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja priloZiti
dokaze o priznatom statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o sadrzaju i na¢inu vodenja
oc¢evidnika zaposlenih osoba s invaliditetom.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu duzni su
u prijavi priloziti sve dokaze potrebne za ostvarivanje istog.



Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati. Urednom prijavom smatra se samo prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

Prijavom na natjecaj kandidat daje izri¢itu privolu Osnovnoj $koli Ivana Zajca za prikupljanje,
koriStenje i obradu svih dostavljenih podataka u svrhu provedbe natjecaja sukladno propisima
koji ureduju zaStitu osobnih podataka i objavom osobnih podataka (ime, prezime, titula) na
mreznoj stranici Skole, u svrhu obavjestavanja o rezultatima natjecaja.

Po zavrSetku natje¢ajnog roka provest ¢e se testiranje/intervju kandidata te ¢e vrijeme, mjesto i
sadrzaj testiranja/intervjua biti objavljeno na web stranici Skole: http://os-izajca-
ri.skole.hr/skola/Natjecaji

Rok za podnoSenje prijave na natjeaj je osam (8) dana od dana objave natjeGaja na mreZnim
stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreZznoj stranici Skole. Natje¢aj ¢e biti otvoren
do 18. veljace 2020. godine.

Prijavu za natjecaj dostaviti na adresu:
Osnovna Skola Ivana Zajca, Skurinjska cesta 7a, 51000 Rijeka, s naznakom «Za natjeaj —
ProduZeni boravak - zamjenay

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijesteni putem mreZne stranice Skole.




